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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

NOME DO PROJETO: Terceira Juventude
TERMO DE COLABORA(;AO: 10/25 MES: 07/ 2025
FONTE DO RECURSO: Municipal

A. DA INSTITUICAO

NOME Centro de Convivéncia do ldoso

CNPJ 60.250.263/0001-80

ENDERECO Rua Amap4, 333 Jardim Boa Vista — Serrana SP
RESPONSAVE]_ Aparecida Marcuci de Souza de Araujo

PELO RELATORIO

B. DO PLANO DE TRABALHO

NOB/SUAS/RH e Caderno de Orientagdes do SCFV do MDS/SNAS.

OBJETO: Através do Convenio Municipal, o Centro de Convivéncia da Pessoa ldosa de
Serrana, por meio do Projeto TERCEIRA JUVENTUDE, atenderad 250 pessoas idosas de
ambos 0s sexos, durante cinco dias na semana, de portas abertas, com atividades coletivas em
grupos, atividades recreativas, bailes/dancas atendimentos individualizados, encaminhamentos
para rede de servicos do municipio, visitas domiciliares, busca ativa e obrigatoriamente
referenciado ao CRAS do Municipio, respeitando o territorio vulneravel e de risco, a fim de
garantir o efetivo referenciamento das familias e seu acesso a protegdo social basica, conforme

orientacdo da resolucdo 109/2009 do CNAS e com equipe técnica de acordo com a




C. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERIODO

C.1. QUALITATIVA

ATIVIDADES: Foram realizadas atividades fisicas, sendo hidroginastica, funcional adaptado,
alongamento, musculacéo e danca. Essas atividades proporcionaram aos idosos o fortalecimento
muscular, a flexibilidade, a coordenagdo motora e o equilibrio. Nos grupos socioeducativos,
atraves da mediacdo da técnica de psicologia, eles puderam desenvolver assuntos sobre
qualidade de vida, violéncia, desamparos e o poder do fortalecimento de relacfes para uma vida
mais harmoniosa, além de permitir o bem-estar e a integracdo desses idosos atendidos. Nas
atividades de artesanato, as idosas estimularam a concentracdo, aprimorararam habilidades
manuais e ocuparam 0 tempo 0cioso, permitindo a prevengdo doencas e socializacdo entre as

participantes. Por fim, no dia 15/07/2025, foi realizada a missa do més.

META: A meta foi atingida visto que as atividades propuseram o desenvolvimento de
habilidades fisicas e cognitivas, além da estimulacdo da criatividade, bem-estar, socializacdo,

trocas de experiéncias, visando o fortalecimento de identidade e de pertencimento dos usuérios.

C.2. QUANTITATIVA

DESCRICAO: No més de julho houve 33 atividades com 212 idosos atendidos.

Quantidade de atendidos: 212 idosos.

D. RESULTADOS E IMPACTOS

Principais resultados obtidos: ap0s o encerramento do més, os resultados obtidos com as
atividades oferecidas pelo CCI foram satisfatorios, visto que houve o engajamento dos idosos
na programacdo prevista, concluindo em grande proveito e consequéncias positivas para 0s

usuarios em niveis de bem-estar, integragdo, saude e prevencéao.

Impacto social: apds o enecrramento do més, foi possivel observar que a participacao

frequente desses idosos contribuiu significativamente para a melhoria da autoestima, o




fortalecimento de vinculos sociais, a reducéo do isolamento, estimulo cognitivo e fisico. Além
disso, promoveu a autonomia, 0 sentimento de pertencimento e o envelhecimento ativo e
saudavel, refletindo diretamente na qualidade de vida e na prevencdo de doencas fisicas e

emocionais.

Indicadores de avaliacdo: Fo possivel observar esses resultados devidos a participacdo e ao
impacto das atividades oferecidas pelo CCIl. Observou-se a taxa de assiduidade e engajamento
dos idosos nas acdes propostas, com, além disso, as atividades favoreceram o fortalecimento
das relacOes interpessoais e 0 aumento da integracao social entre os participantes, refletindo em
niveis satisfatorios de bem-estar fisico e emocional. Foram evidenciados relatos espontaneos de
satisfacdo, melhora na disposicdo fisica e maior envolvimento nas préaticas de autocuidado e

prevencdo, confirmando a efetividade das a¢des desenvolvidas no periodo.

E. DESAFIOS ENFRENTADOS

Descri¢do dos desafios: O CCI conta com uma equipe minima, o que dificulta aumentar nimero
de atividades e projetos, além disso, houve a dificuldade de estruturar 0 nimero de idosos em
atividades, visto que, em tempos chuvosos e de temperatura baixa, ha a diminuicéo signitificativa

da presenca desses usuarios.

Medidas adotadas para superar os desafios: O CCI propGe a otimizacdo dos recursos humanos
disponiveis, com o remanejamento de tarefas e o fortalecimento de parcerias, visando ampliar o
apoio técnico e operacional. Além disso, houve o incentivo a participacdo, como contato direto

com os usudrios, reforcando a importancia da assiduidade.

Parcerias e Colaboraces: Secretaria de Esporte encaminhou um profissional de Ed. Fisisca e o
Termo de Parceria com o0 municipio. A Assistente Social Sinara Mantovani, da APAE, continua a

fazer assessoria quando nenecessario.

F. RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Colaboradores Quantidade Atividades
Aparecida Marcuci de S. de 01 Assistente Social
Araujo
Berenice Ap. Alves da Rocha 01 Coordenadora
Vitoria Carvalho Rodrigues 01 Psicologa
Wendel Alves dos Santos 01 Educador Fisico




Julia Romancini 01 Educador Fisico
Beatriz Cristina de Bonfin Silva] 01 Prof. Danca (cedido do Ginasio do Esportre)
Natalina Pedroso Marquete 01 Servigos Gerais

G. CONSIDERACOES FINAIS

Houve uma melhora significativa nos atendimentos aos idosos, que se encontram mais tranquilos,
uma vez que estdo devidamente integrados nos grupos de atividades que solicitaram. Iniciou-se
também, com sucesso, o grupo de psicologia, com o auxilio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, que nos apoia com o transporte dos idosos com dificuldades de
locomocgdo. Além disso, contamos com 0 apoio da Secretaria do Esporte, que disponibilizou um
técnico de Educacdo Fisica (Prof. Beatriz). 1sso nos permitiu ampliar o atendimento aos idosos,
realizando atividades de alongamento e danca (muito solicitadas pelas participantes), contribuindo
para sua qualidade de vida, satde e socializacdo. Ainda, o principal desafio enfrentado refere-se a
quantidade de reclamac6es trabalhistas recebidas pela entidade. Estamos trabalhando intensamente
para levantar os valores necessarios, o que, em alguns casos, tem implicado na limitacdo de outras
atividades, como a oferta de lanches. Na medida do possivel, atendemos toda a demanda, com
programacdo adequada aos horarios solicitados pelos idosos, incluindo hidroginastica,
alongamento, circuito funcional, academia, danca e grupo de psicologia. Todos os interessados

estdo sendo atendidos.

Serrana, 07 de outubro de 2025.

Cacilda das Gragas Speri Berenice Ap. Alves da Rocha
Presidente Coordenadora CRESS 48.149

Vitoria Carvalho Rodrigues
CRP: 06/205322




