Do Idoso
Rua: n® 333 - Serrana - SP
g CONPJ: 60250263/0001-80

PLANO DE TRABALHO 2022
VIA FUNDO- CONSELHO MUNICIAPAL DO IDOSO

CCT - Centro de Convivéncia

FORTALECENDO A TERCEIRA IDADE EM TEMPOS DE CRISE

1 - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO

Nome da Entidade: X
CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO DE SERRANA

CNPJ:
60.250.263/0001-80

Enderego:

Rua: Amapa N° 333 Jardim Bela Vista - Serrana SP

E-mail:

cci.serrana@gmail.com

Municipio:
Serrana

UF:
SP

CEP:

DDD/Tel. Fixo:

14.150-000 (16) 3987.7177

DDD/Tel. Cel.:
NT

Nome do Responsavel:
Maria Aparecida de Oliveira Lima

CPF:
038.313.588-50

Endereco do Responsavel: Cargo Funcio:
Rua: Capitdo Ugolino Borin, 240 Presidente
Conta Corrente Banco Agéncia Pracga de Pagamento
13002372-3 Banco Santander 0498 Serrana SP

2 - IDENTIFICACOES DO ORGAO CONCEDENTES

Nome do Orgio:

Conselho Municipal do Idoso

CNPJ:
21.399.631/0001-03

Endereco:

Rua : Amazonas 235 Jardim Bela Vista — Serrana SP

Municipio:
Serrana

UF:
SP

CEP:
14.150-000

(16) 3987-9244

DDD/Tel. Fixo: DDD/Tel. Cel.:




- Centro de Convivéncia
Do Idoso

Rua: Amapd, n® 333 - Serrana - SP
CNPJ: 60250263 /0001-80

5 - IDENTIFICACOES DO RESPONSAVEL TECNICO

Nome
APARECIDA MARCUCI DE SOUSA ARAUJO/
RAQUEL RIBEIRO

CPF:
005.711.798-51
300.136.258-88

Cargo ou Funcio: RG n°
Assistente Social 7.490.967-2
Psicologa (tempo de fungdo 5 anos) 43.281.259-3
Enderecgo residencial: Municipio/UP:
Rua: Lazaro Coutinho de Matos N° 20 Serrana-SP
Rua: Sebastido José Fernandes N° 903 Serrana- SP

E-mail:
aparemar@hotmail.com
psicoraquelcr@gmail.com

CEP: DDD - Telefone Fixo:
14.150-000 NT
14.140-000 NT

DDD- CELULAR
(16) 99104-0816
(16) 99103.5332

6 - IDENTIFICACOES DO COORDENADOR (A)

Nome:
FERNANDA HELENA DOS SANTOS

CPF:
215.557.778-80

Cargo ou Fungio: RG n:
Coordenadora 26.713.504- X

Tempo na Funcio:
Cinco anos (05)

Endereco residencial:
Rua: Séo Sebastido n° 267

Municipio/UF:
Serrana-SP

E-mail:
thsanto@gmail.com

CEP. DDD - Telefone Fixo
14.150-000 (16) 2569-0682

DDD - CELULAR
(16) 98191-1911




- Centro de Convivéncia

Do Idoso
Rua: Amapd, n® 333 - Serrana - SP
CNPJ: 60250263 /0001-80

7 - IDENTIFICACAO DO OBJETO

O CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO DE SERRANA — CClI, através da
projeto do projeto “Terceira Juventude”, atenderd 350 idosos, de ambos os sexos, na
faixa etaria de 60 anos ou mais, durante dia todo exceto evento programados, através de
agdes socioeducativas e fortalecimento de vinculos, com objetivo oferecer atividades
fisicas, psicossociais e de laser, proporcionando a melhoria da qualidade de vida dos

idosos com vista de sua autonomia.

8 - DESCRICOES DA ORGANIZACAO

O CCI — Centro de Convivéncia do Idoso de Serrana SP, foi fundado em

10/12/1989, pela antiga LBA, para atender os idosos do municipio,

Como néo havia nenhum espago para este trabalho com os idosos, 0 municipio cedeu
um terreno de uma drea de 3.129,27 m2, para a construgdo do devido espago, no inicio foi
construido um prédio muito pequeno, que atendia as necessidades do municipio, naquele
momento, mas devido ao grande crescimento da cidade, onde houve uma explosdo
demogréfica viu-se a necessidade de ampliar o espago, pois a procura dos idosos para os
servigos era muito grande. A primeira reforma foi feita com recursos da propria entidade,

que conseguiu com arrecadagdo em eventos feitos na propria casa.

Contudo ap6s algum tempo uma grande ampliacdo fora feita na entidade, isto so, se
tornou possivel, mediante a vinda de uma conquista obtida pelo projeto “Parceiro do Idoso”,
que adaptou o espago para novos atendimentos conforme plano de trabalho, conseguindo

assim, atender uma maior demanda.

No inicio eram oferecidas somente aulas de artes manuais, € pequenas viagens, apos
ampliagdo foi possivel oferecer vérias outras atividades, tais como: Atividades fisicas, de
laser, grupos de atividades psicossociais, jogos, danga, inclusdo digital, palestras, artes

manuais e outras.

=5t



I - Centro de Convivéncia
Do Idoso

Run: Amapd, n® 338 - Serrana - SP
ONPJ: 60250263 /0001-80

8.1- FINALIDADE

Com estd ampliagdo da entidade houve como finalidade, ofertar outros tipos de
atividades que antes ndo eram possiveis devido a receita que ndo conseguia cumprir com
seus pagamentos de recursos humanos, por essa razdo ampliou-se o foco da entidade, que
hoje oferece: atividades fisicas (hidroginastica, academia, alongamento, caminhadas),
musica (coral), danga, psicologia, terapia ocupacional, jogos de mesa, artes manuais,

inclusdo digital e alfabetizagéo basica do ensino.

8.2 - MISSAO

Proporcionar aos usudarios da entidade uma melhor qualidade de vida com base nos
principios éticos, humanitarios e de responsabilidade social, por meio de garantia de direitos,

proporcionando um envelhecimento saudavel e digno.

8.3 - VISAO

Através dos recursos oferecidos pelas parcerias, ser uma entidade referencia do
municipio no atendimento a pessoa idosa, proporcionando, qualidade de vida, bem estar,

empoderamento e habilidade social.

9 -METAS

| v 350 idosos cadastrados.

10. ESTRUTURA FiSICA: (Cedida)

v" Sendo uma darea total de: 3.128,77 m2.

v" E de area construida de: 1.329,39




'CI - Centro de Convivéncia
Do Idoso

Rua: Amapd, n® 333 - Serrana - SP
CNPJ: 60250263/0001-80

11- EQUIPAMENTOS

11.1 INFRAESTRUTURA

O CCI tem como 4area 3.128,77m?2 no total e de construggo 1.329,39 m2, composto de:

Ambiente fisico: Saldo principal

Sala de atendimento individual: 01

Sala de secretaria: 01

Sala de projetos: 01

Sala de artesanato: 01

Cozinha: 01

Saldo de jogos: 01 contendo: 03 Mesas de sinuca; 01 mesa de carteado; 01 bebedouro

Sala de Informatica (inclusdo digital)

02 estruturas de banheiros sendo (01) Masculino e (01) feminino com 04 vasos cada.

Bebedouro Central: 01

Cozinha ampla com lavanderia: 01

Jardim central: 01

Jardim com quiosque: 01

Piscina aquecida: 01

Academia completa: 01

ANRYANASASASANANANANANANENENANRN

Sala de descarte: 01

11.2 - INFRAESTRUTURA ATIVIDADES FISICA

Piscina Aquecida, coberta e fechada dos lados

Saldo para ginastica/academia com aparelhos de Musculagdo e Bicicletas Ergométricas;

v
v
v

02 estruturas de banheiros sendo (01) Masculino e (01) feminino com 03 vasos ¢ 01
chuveiro cada.

Area de Churrasqueira + sala de despejo

01 quiosque

v
v
v

01 bebedouro.

11.3-SALAS DE ATIVIDADES COLETIVAS

v 01 Saldo: amplo com: 16 ventiladores, 08 janelas de vidro com cortinas, 02 portas de
entrada e uma porta de emergéncia com 02 banheiros com 04 vasos cada. Ao lado temos uma

v" 01 Sala para jogos de mesas: dotados com 03 mesas de sinuca 01 mesa para baralho, um
banheiro privativo da area, 01 extintor, 03 ventiladores, 01 pia e 01 bebedouros duplo refrigerado;

v 01 Sala para grupos de Psicologia ¢ Terapia Ocupacional: Com cadeira, armario e
mesa para atendimento coletivo e individual; (usa-se cadeiras e mesas de pléstico da casa)

v 01 Sala de Inclusio Digital: com 06 computadores, bancadas, cadeiras e armario.

P70
=
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- Centro de Convivéncia
Do Idoso

Rua: Amopd, n® 333 - Serrana - SP
CNPT: 60250263/0001-80

12. FORMA DE ACESSO

Por procura espontanea.

Por busca ativa.

ANENERNEAN

Por encaminhamentos das demais politicas pablicas.

Respeitando a limitagdo da capacidade de atendimento

13. META DE ATENDIMENTO

350 idosos com 60 anos ou mais cadastrados na Entidade.




[ - Centro de Convivéncia
Do Idoso

Rua: Amapd, n® 333 - Serrana - SP
CNIPJ: 60250263/0001-80

1 - DESCRICAO DO PLANO DE ACAO / OBJETIVOS / METAS / ATIVIDADE

FORTALECENDO A TERCEIRA IDADE EM Periodo de Execucéo
TEMPOS DE CRISE

Inicio Término
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento

de Vinculos Média Complexidade Janeiro/2022 Dezembro/2022

1.2 - JUSTIFICATIVA

Devido ao grande numero de idoso na cidade de Serrana SP que conforme o IBGE (a
10 anos), Serrana tem 127 km2, sua populagdo é de 46.166, habitantes é cerca 9,68 %, destes sdo
de populagdo idosa, entdo, se faz necessario o municipio estar investindo em um trabalho

diferenciado destinado a esta populagao.

A cidade tem uma referencia muito grande com a cana de agucar devido a
proximidade das Usinas, por esta razdo tem um historico de migragdes de vdrias partes do pais,
sendo que a maior incidéncia ¢ do norte e nordeste, atualmente pelo aumento da mecanizagéo
agricola, houve a diminuigdo da méo de obra bragal, mas as a migragdo ainda ¢ muito presente
visto que Serrana, fica proximo de Ribeirdo Preto cerca 20 Km, (de trevo a trevo) hoje o que atrai
a migragdo € por causa da médo de obra na construgéo civil, e na area de servigos domésticos, ¢
ainda existe uma grande incidéncia de migrag@o por causa da saude Os familiares dos residentes
sdo trazido para o municipio para ter acesso a tratamento médicos,e com isso estrangula a rede de

atendimento do municipio nas areas, social de satde e educagéo.

Um fator bastante gritante no municipio é a presenca de dois presidios préxima a
cidade, e os familiares destes também migram para a cidade, e acabam também engrossando as

areas de pobreza, e de caréncia de atendimentos.

7 N




- Centro de Convivéncia
Do Idoso
Rua: Amapd, n® 333 - Serrana - SP
CNIPJ: 60250263/0001-80

Ainda outro fator importante a frisar e a renda per capta, pois devido esta méo de obra

ndo ser especializada a média de saldrio do municipio fica entre % a 03 saldrios minimos.

Serrana hoje € considerada uma cidade dormitorio, cerca de 10 mil pessoas ou mais se
locomove para Ribeirdo Preto para trabalhar todos os dias, deixando seus filhos menores em casa

e quase sempre quem fica incumbido dos cuidados sdo os idosos.

Desta forma os idosos ficam em suas residéncias vivendo de forma isolada, sujeito a
exploragéo de seus recursos financeiros, ou de trabalho ndo s6 pelos filhos, hoje também a grande
numero de netos que usurpam seus beneficios, além de terceiros que tenham proximidade ao

idoso.

Outro problema também presente € o grande numero de idoso, que € etilico e tabagista

que pode ser explorado nas ruas por oportunistas, e ficam sujeitos a doengas e quedas.

E como ¢ de conhecimento de todos os recursos dos municipios sdo parcos, embora
tenha feito algumas agdes para melhora de qualidade de vida de parte desta populagio (ex:
moradores de rua), mas ainda assim estamos inscrevendo este projeto junto a este 6rgdo publico, a

fim de melhorar o atendimento aos idosos que freqiientam a casa.

A necessidade em investir em satde e em atividades que elevem a populagio idosa
para sua melhora de estados fisicos, psicoldgicos, motoras, conhecimentos, e de lazer, com
profissionais, habilitados para as fungdes e em locais adequado com toda infraestrutura
necessaria, conforme exigéncia do Corpo de Bombeiros, acessibilidade e de limpeza, visando
garantir melhora na saide, logo ha o afastamentos deles dos postos médicos e de tratamento

medicamentoso, pois os idosos bem atendidos tornam-se conhecedor de seus direitos, mais

A,




- Centro de Convivéncia
Do Idoso

Rua: Amapd, n® 338 - Servana - SP
CNPT: 60250263 /0001-80

habilitados para suas atividades diarias, e também mais inseridos nos grupos familiares ou

comunitarios.

A atividade fisica na terceira idade entra como elemento indispensavel, para retardar
o processo de envelhecimento saudavel. O que faz falta para desenvolver um trabalho ainda
melhor, e mais assertivo seria um diagnostico do municipio, pois desta forma teriamos dados

necessarios para atingir toda populagéo idosa que nos procura.

2 - Objetivos:
a) Objetivo Geral
Fazer um trabalho social com idosos e familias, prevenindo a ocorréncia de situagdes de

risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria.

b) Objetivos especificos

\ ~

v Prevenir a institucionaliza¢do a segregagdo de idosos, assegurando convivéncia

comunitdria, oferecendo atividades dentro da Entidade;

v Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagdes cidada,

através de palestras;

v Possibilitar acessos e experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas

de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades, com aulas de dangas e musica.;.

v Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, através de atividades
terapéuticas;
v Contribuir por um desenvolvimento ativo, saudavel e autonomo, oferecido por

varios tipos de atividades e informag¢des em palestras;

v Assegurar espagos de encontro intergeracionais de modo a promover a sua
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Do Idoso

Amop& n® 333 - Servana - SP
60250263/0001-80

historias,

para o trabalho.

informag@o e participagdo social.

convivéncia familiar e comunitéria, fazer integragdes com escolas onde o idoso apresentara suas

v Detectar necessidades e motivagdes com vistas ao desenvolvimento de

potenciabilidades e capacidades para novos projetos de vida incentivando a fazer capacitagdes

v O trabalho socio educativo visa propiciar resultados efetivos, transformadores a

fim de despertar uma visdo critica na constru¢do de caminhos concretos de direitos através de

3-METAS

300 idosos, cadastrados na entidade

4 —FORMAS DE ADESAO
Por procura espontinea
Encaminhados pela rede (desde que dentro do Regimento da Entidade)

S — CRONOGRAMAS DE DESEMBOLSO

Atividade Escolaridade Horas més Salario mensal Valor Anual

Professor de Artes Ensino Medio 16 700,00 8.400,00
Professor de Musica Ensino Superior 16 700,00 8.400,00
Professor de Inc Digital Ensino Superior 160 400,00 4.800,00
Assistente Social Ensino Superior 160 2.816,00 36.608,00
Psicologa Ensino Superior 120 2.156,70 28.037,10

Outros Recursos 24.254,90
Retencdo FMI 1.500,00

R$112.000,00

‘OBS: nota-se que este quadro poders sofrer alteracio de contratacio

10
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,n® 333 - Servana - SP
CNPT: 60250263/0001-80

6. Resultados Esperados:

v' Tornar os idosos mais capacitados para enfrentar as exigéncias do dia a dia.
v" Melhorar a condigdo motora e de relacionamento familiar e em grupo.

Serrana, 03 de janeiro de 2022.

M{Jédélé{/%(@q(él e/f/

Maria Aparecid4 de Oliveira Lima Fernanda Helena Santos
Presidente Coord. Financeira

Aparecida é/l reucj de Souza de Araujo
Assistente Social

11
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ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO 2022
VIA FUNDO- CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

“FORTALECENDO A TERCEIRA IDADE EM TEMPOS DE CRISE”

1- IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAQ

Nome da Entidade:

CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO DE SERRANA

CNPJ:
60.250.263/0001-80

Endereco:

Rua: Amapa N° 333 Jardim Bela Vista - Serrana SP

E-mail:
cci.serrana@gmail.com

UF:
SP

Municipio:
Serrana

CEP:

14.150-000

(16) 3987.7177

| DDD/Tel. Fixo:

DDD/Tel. Cel.:
NT

Nome do Responsdvel:

Maria Aparecida de Oliveira Lima

CPE: |
038.313.588-50

Enderego do Responsavel: Cargo Fungiio:
Rua: Capitdo Ugolino Borin, 240 Presidente
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
13002372-3 Banco Santander 0498 Serrana SP

2 - IDENTIFICACOES DO ORGAO CONCEDENTES

Nome do Orgio:

Conselho Municipal do Idoso

CNPJ:
21.399.631/0001-03

Rua : Amazonas 235 Jardim Bela Vista — Serrana SP

Enderego:
Municipio: UF:
Serrana SP

CEP:
14.150-000

DDD/Tel. Fixo:
(16) 3987-9244

DDD/Tel. Cel.:




5 - IDENTIFICACOES DO RESPONSAVEL TECNICO

Nome
APARECIDA MARCUCI DE SOUSA ARAUJO/

CPF:
005.711.798-51

Cargo ou Funcio: RG n°
Assistente Social 7.490.967-2
Psicéloga (tempo de fungdo 5 anos) 43.281.259-3
Endereco residencial: Municipio/UP:
Rua: Lazaro Coutinho de Matos N° 20 Serrana-SP

E-mail:
aparemar@hotmail.com

CEP: DDD - Telefone Fixo:
14.150-000 NT

DDD- CELULAR
(16) 99104-0816

6 - IDENTIFICACOES DO COORDENADOR (A

Nome:
FERNANDA HELENA DOS SANTOS

CPF:
215.557.778-80

Cargo ou Fungio: RG n*;
Coordenadora 26.713.504- X

Tempo na Fungéo:
Cinco anos (05)

Enderego residencial: Municipio/UF:
Rua: Sdo Sebastido n° 267 Serrana-SP
E-mail:

thsanto@gmail.com

CEP. DDD - Telefone Fixo DDD - CELULAR
14.150-000 (16) 2569-0682 : (16) 98191-1911

RIS e s



7-IDENTIFICACAO DO OBJETO

O CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO DE SERRANA - CCI, através da
projeto do projeto “Terceira Juventude”, atendera 350 idosos, de ambos os sexos, na faixa
etaria de 60 anos ou mais, durante dia todo exceto evento programados, através de acdes
socioeducativas ¢ fortalecimento de vinculos, com objetivo oferecer atividades fisicas,
psicossociais e de laser, proporcionando a melhoria da qualidade de vida dos idosos com vista

de sua autonomia.

8 - DESCRICOES DA ORGANIZACAO

O CCI ~ Centro de Convivéncia do Idoso de Serrana SP, foi fundado em 10/12/ 1989, pela

antiga LBA, para atender os idosos do municipio,

Como ndo havia nenhum espago para este trabalho com os idosos, o municipio cedeu um
terreno de uma drea de 3.129,27 m2, para a construgdo do devido espago, no inicio foi construido
um prédio muito pequeno, que atendia as necessidades do municipio, naquele momento, mas devido
ao grande crescimento da cidade, onde houve uma explosio demografica viu-se a necessidade de
ampliar o espago, pois a procura dos idosos para os servigos era muito grande. A primeira reforma
foi feita com recursos da propria entidade, que conseguiu com arrecadagio em eventos feitos na

propria casa.

Contudo apds algum tempo uma grande ampliagfio fora feita na entidade, isto s6, se tornou
possivel, mediante a vinda de uma conquista obtida pelo projeto “Parceiro do Idoso”, que adaptou o
espago para novos atendimentos conforme plano de traBalho, conseguindo assim, atender uma maior
demanda.

No inicio eram oferecidas somente aulas de artes manuais, ¢ pequenas viagens, apés
ampliacfio foi possivel oferecer vdrias outras atividades, tais como: Atividades fisicas, de laser,

grupos de atividades psicossociais, jogos, danga, inclusdo digital, palestras, artes manuais e outras.

8.1- FINALIDADE




Com esta ampliag@o da entidade houve como finalidade, ofertar outros tipos de atividades
que antes ndo eram possiveis devido a receita qi:e ndo conseguia cumprir com seus pagamentos de
recursos humanos, por essa razéio ampliou-se o foco da entidade, que hoje oferece: atividades fisicas
(hidroginastica, academia, alongamento, caminhadas), musica (coral), danga, psicologia, terapia

ocupacional, jogos de mesa, artes manuais, incluso digital e alfabetizacdio basica do ensino.

8.2 - MISSAQ

Proporcionar aos usudrios da entidade uma melhor qualidade de vida com base nos
principios éticos, humanitirios e de responsabilidade social, por meio de garantia de direitos,

proporcionando um envelhecimento saudavel e digno.

8.3 - VISAO

Através dos recursos oferecidos pelas parcerias, ser uma entidade referencia do municipio
no atendimento a pessoa idosa, proporcionando, qualidade de vida, bem estar, empoderamento e
habilidade social. : '

9 - METAS

v' 350 idosos cadastrados.

10. ESTRUTURA FiSICA: (Cedida)

v Sendo uma 4rea total de: 3.128,77 m2.

v E de 4rea construida de: 1.329,39




11- EQUIPAMENTOS

11.1 INFRAESTRUTURA

O CCI tem como drea 3.128,77m2 no total € de co%ﬁq 1,329,39 m2, composto de:

Ambiente fisico: Salfo principal

Sala de atendimento individual: 01

Sala de secretaria: 01

Sala de projetos: 01

Sala de artesanato: 01

Cozinha: 01

Saldo de jogos: 01 contendo: 03 Mesas de smuca, 0lmesa de carteado; 01 bebedouro

Sala de Informatica (inclusdo digital)

02 estruturas de banheiros sendo (01) Masculino e (01) feminino com 04 vasos cada.

Bebedouro Central: 01

Cozinha ampla com lavanderia: 01

Jardim central: 01

Jardim com quiosque: 01

Piscina aquecida: 01

Academia completa: 01

SINNTN SN SIS ESESESESEN

Sala de descarte: 01

11.2 - INFRAESTRUTURA ATIVIDADES FISICA

Piscina Aquecida, coberta e fechada dos lados

Saldo para gindstica/academia com aparelhos de Musculagfio e Bicicletas Ergométricas;

02 estruturas de banheiros sendo (01) Masculino e (01) feminino com 03 vasos ¢ 01
chuveiro cada.

Area de Churrasqueira + sala de despejc

01 quiosque

MNS . OSES

01 bebedouro.

11.3-SALAS DE ATIVIDADES COLETIVAS




v' 01 Saldio: amplo com: 16 ventiladores, 08 janelas de vidro com cortinas, 02 portas de
entrada e uma porta de emergéncia com 02 banheiros com 04 vasos cada. Ao lado temos uma

v’ 01 Sala para jogos de mesas: dotados com 03 mesas de sinuca 01 mesa para baralho, um
banheiro privativo da drea, 01 extintor, 03 ventiladotes, 01 pia e 01 bebedouros duplo refrigerado;

v' 01 Sala para grupos de Psicologia ¢ Terapia Ocupacional: Com cadeira, armario e
mesa para atendimento coletivo e individual; (usa-se cadeiras € mesas de plastico da casa)

v' 01 Sala de Inclusdo Digital: com 06 computadores, bancadas, cadeiras e armério.

12. FORMA DE ACESSO

Por procura esponténea,

Por busca ativa.

Por encaminhamentos das demais politicas pablicas.

NS NS

Respeitando a limitagdo da capacidade de atendimento

13. META DE ATENDIMENTO

v 350 idosos com 60 anos ou mais cadastrados na Entidade.

1 - DESCRICAO DO PLANO DE ACAO / OBJETIVOS / METAS / ATIVIDADE




FORTALECENDO A TERCEIRA IDADE EM Periodo de Execugiio

TEMPOS DE CRISE
Inicio Término
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento ‘
de Vinculos Média Complexidade | Junho/2022 Dezembro/2022

1.2 - JUSTIFICATIVA

Devido ao grande numero de idoso na cidade de Serrana SP que conforme o IBGE (a
10 anos), Serrana tem 127 km2, sua populagéio é de 46.166, habitantes é cerca 9,68 %, destes sdo
de populagdo idosa, entdo, se faz necessario o municipio estar investindo em um trabalho

diferenciado destinado a esta populagio.

A cidade tem uma referencia muito grande com a cana de agucar devido a
proximidade das Usinas, por esta razdo tem um histérico de migragdes de vérias partes do pais,
sendo que a maior incidéncia ¢ do norte e nordeste, atualmente pelo aumento da mecanizagio
agricola, houve a diminuigéio da mao de obra bragal, mas as a migragfo ainda é muito presente
visto que Serrana, fica préximo de Ribeirfo Preto cerca 20 Km, (de trevo a trevo) hoje o que atrai
a migragdo € por causa da mio de obra na construg:éo civil, e na édrea de servigos domésticos, e
ainda existe uma grande incidéncia de migragﬁo porca&sa da saude Os familiares dos residentes
séo trazido para o municipio para ter acesso a tratamento médicos,e com isso estrangula a rede de

atendimento do municipio nas dreas, social de satide e educagdo.

Um fator bastante gritante no émunicipio € a presenga de dois presidios préxima a
cidade, e os familiares destes também migram para a cidade, e acabam também engrossando as

areas de pobreza, e de caréncia de atendimentos.

Ainda outro fator importante a frisar e a renda per capta, pois devido esta méio de obra




ndo ser especializada a média de saldrio do municipio fica entre % a 03 salarios minimos.

Serrana hoje ¢ considerada uma cidade dormitério, cerca de 10 mil pessoas ou mais se
locomove para Ribeirfio Preto para trabalhar todos os dias, deixando seus filhos menores em casa

e quase sempre quem fica incumbido dos cuidados s#o os idosos.

Desta forma os idosos ficam em suas residéncias vivendo de forma isolada, sujeito a
exploragéo de seus recursos financeiros, ou de trabalho néio s6 pelos filhos, hoje também a grande
numero de netos que usurpam seus beneficios, além de terceiros que tenham proximidade ao

1doso.

Outro problema também presente ¢ o grande numero de idoso, que € etilico e tabagista

que pode ser explorado nas ruas por oportunistas, e ficam sujeitos a doengas e quedas.

E como € de conhecimento de todos os recursos dos municipios sdo parcos, embora
tenha feito algumas ag¢Ses para melhora de qualidade de vida de parte desta populagio (ex:
moradores de rua), mas ainda assim estamos inscrevendo este projeto junto a este 6rgdo publico, a

fim de melhorar o atendimento aos idosos que freqiientam a casa.

A necessidade em investir em satde e em atividades que elevem a populagéo idosa
para sua melhora de estados fisicos, psicoldgicos, motoras, conhecimentos, e de lazer, com
profissionais, habilitados para as fungdes e em locais adequado com toda infraestrutura
necessaria, conforme exigéncia do Corpo de Bombeiros, acessibilidade e de limpeza, visando
garantir melhora na satde, logo hé o afastamentos_ deles dos postos médicos e de tratamento
medicamentoso, pois os idosos bem atendidos tornam-se conhecedor de seus direitos, mais

habilitados para suas atividades didrias, e também mais inseridos nos grupos familiares ou




comunitarios.

A atividade fisica na terceira idade entra como elemento indispensavel, para retardar
o processo de envelhecimento saudével. O que faz falta para desenvolver um trabalho ainda
melhor, € mais assertivo seria um diagnostico do municipio, pois desta forma terfamos dados

necessarios para atingir toda populagfio idosa que nos procura,

2 - Objetivos:
a) Objetivo Geral

Fazer um trabalho social com idosos e familias, prevenindo a ocorréncia de situagdes de

risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitéria.
b) Objetivos especificos

v’ Prevenir a institucionalizagfio a segregagio de idosos, assegurando convivéncia

comunitéria, oferecendo atividades dentro da Entidade;

v Oportunizar o acesso &s informacdes sobre direitos e sobre participagdes cidad,
através de palestras;

v Possibilitar acessos ¢ experiéncias e manifestagSes artisticas, culturais, esportivas

de lazer, com vistas a0 desenvolvimento de novas sociabilidades, com aulas de dangas e musica.;.

v Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, através de atividades
terapéuticas;
v Contribuir por um desenvolvimento ativo, saudavel e autbnomo, oferecido por

varios tipos de atividades e informac@es em palestras;

v Assegurar espagos de encontro intergeracionais de modo a promover a sua

convivéncia familiar ¢ comunitéria, fazer integracSes com escolas onde o idoso apresentaré suas




historias,

potenciabilidades e capacidades para novos projetos de vida incentivando a fazer capacitagdes
para o trabalho.

fim de despertar uma visdo critica na construgdo de caminhos concretos de direitos através de

informagéo e participagio social.

v Detectar necessidades e motivagdes com vistas ao desenvolvimento de

v O trabalho s6cio educativo visa propiciar resultados efetivos, transformadores a

3-METAS

300 idosos, cadastrados na entidade 3
i
4- FORMAS DE ADESAO
Por procura espontanea
Encaminhados pela rede (desde que dentro do Regimento da Entidade)

5 — CRONOGRAMAS DE DESEMBOLSO

it
|

Atividade Escolaridade Horas més | Saldrio mensal Valor Anual
Coordenadora Ensino Superior 160 3.078,76 21.551,32
Auxiliar Administrativa | Ensino Médio 3 160 1.565,18 10.956,26
Total ; 32.507,58
Justificativa:

[
L

Devido a entidade ter recebido uma ginenda parlamentar federal no valor de R$ 150.000,00(Cento
¢ cinglienta mil reais) que s6 poderéger utilizado com pagamento de: material de consumo,
servigos de terceiros e outros cust_os;} tivemos que readequar todos os planos de trabalhos

Acrescentando os funcionarios descritos na tabela acima neste Plano de Trabalhando e retirando
outros recursos que estavam no Plano
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Ficando o Cronograma de Desembolso da Seguinte forma:

Atividade Escolaridade Horas més | Saldrio mensal Valor Anual
Professor de Inc Digital | Ensino Superior 12 462,50 3.237.50
Alfabetizagio Ensino Superior 16 400,00 2.400,00
Professora de Artesanato | Ensino Médio 20 647,50 4.532,50
Terapeuta Ocupacional | Ensino Superior 32 925,00 6.475,00
Psicologa Ensino Superior 120 2.154,56 15.081,92
Coordenadora Ensino Superior 160 3.078,76 21.551.32
Auxiliar Administrativa | Ensino Medio 160 1.565,18 10.956,26
TOTAL 64.234,50

Valores descritos acima sio referentes saldrios de Junho a Dezembro

Serrana, 09 de Junho de 2022.
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Maria Aparecxdde Oliveira ana  Fernanda Helena Santos
Presidente Coordenadora

¥ Au& AAAs

Alessandra Lopes de Souza
b Psicologa
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